
■病院の基本方針

１．地域に密着した急性期病院
２．救急医療を推進する病院
３．医療人の育成に力を入れる病院
４．職員の成長と活力を大切にする病院
５．最高品質を求めて変革していく病院

■患者さんの権利

■患者さんの義務

１．個人の尊厳が保たれ、いかなる差別もなく、 安全で良質な医療を公平に受ける権利
があります。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（受療権）

２．わかりやすい言葉で、病状、診断、予後、治療方法などについての説明を求めること
ができます。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（知る権利）

３．納得できるまで説明を受けた後、医療従事者の提案する診療計画などを自らの意思
で決定することができます。  　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　（自己決定権）

４．プライバシーを保護される権利があります。 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（プライバシー保護権）
５．他の医師に相談する権利があります。　　　　　　　　　 （セカンドオピニオン権）              

１．医療従事者に対し、自身の健康に関する情報を出来るだけ正確に伝えて下さい。　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（情報提供義務）

２．すべての患者が適切な医療を受けられるよう、 社会的ルールや病院の規則、職員の
指示を守って下さい。　　　　 　 　 　 　 　 　 　 　 （診療協力義務）

３．適切な医療を維持するために、医療費を遅滞なくお支払下さい。　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　  （医療費支払義務）

４．医療人の育成という病院の役割のため、 臨床教育等に対し、可能な限り協力して下
さい。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　      （医療人育成協力義務）

５．高度な医療を提供するため、臨床研究に対し、 可能な限り協力して下さい。　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 （臨床研究協力義務） 

済生の精神をもって

    心のこもった医療を実践する

■病院の理念
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院　　長　衛藤正雄

診療科目　救急科、総合内科、内科、内分泌内科、代謝内科、糖尿病内科、

呼吸器内科、循環器内科、消化器内科、腎臓内科、人工透析

内科、小児科、脳神経外科、外科、消化器外科、大腸外科、

整形外科、産婦人科、耳鼻咽喉科･頭頸部外科、泌尿器科、

放射線科、放射線診断科、病理診断科、麻酔科、皮膚科、

リハビリテーション科

病 床 数　205床（全室個室） 

看護体制　７対1（152床）、HCU（12床）、地域包括ケア（41床）
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ほほえみはいかがでしたか？

ご意見・ご要望等がありましたらご連絡ください。
メールはこちらから

ホームページを

リニューアル

当院ホームページをリニューアルしました！

スマートフォンにも対応しており、とても見やすくなって

おります。これからも、皆さまに必要な情報を届けていき

たいと思っております。ご意見等ございましたら、ホーム

ページ内のお問い合わせよりお願いいたします。

ほほえみ
健康な生活に役立つ情報や当院の魅力を紹介する広報誌

smile

TAKE  FREE
ご自由にお取りください
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ひとり一部屋、ひとり一人と向き合う医療を提供します。

救急車（クラウドファンディング）納車式

当院スローガン

ひとり一部屋、ひとり一人と
向き合う医療を提供します。

見やすくなりました！

スマホにも対応！

ホームページは
こちらから
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感染対策を学びました 当院へリポートにて

よろしくお願いいたします感染防護具で全員集合
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令和4年4月1日（金）に当院の入職式が執り行われました。
新型コロナウイルス感染症の対応が続き開催が危ぶまれましたが、昨年に引き続き、開催すること
ができました。マスク着用や感染防止対策で様々な制限がある中ではありましたが、新入職の
皆さんの真剣な眼差しがとても印象的でした。
院長が、新入職への激励とコロナ禍での当院の状況などを述べられました。
入職式後は、2日間のオリエンテーションを実施しました。緊張した姿でオリエンテーションに
のぞんでいましたが、徐々に緊張がとけたのか少しずつ笑顔が見られるようになりました。
これから各所属部署に分かれても、同期入職の仲間として切磋琢磨し日々成長し、済生の精神を
もって心のこもった医療を提供できるよう、活躍を期待しています！

令和 4 年度 新任医紹介
Saiseikai New Doctor!

当院の新しい先生をご紹介します！

循環器内科

Kuwasa�

呼吸器内科

山下 耕輝
やま した　 こう　き

前任病院／佐世保市総合医療センター

呼吸器全般とコロナ対応を行っております。
よろしくお願いいたします。

Yamash�a

肥田 泰慈
ひ　だ　　たい　じ

前任病院／長崎医療センター

患者さんに寄り添う医療を目指して精進して参ります。

外　科

Hida

本石 　翔
もと いし　　　つばさ

前任病院／嬉野医療センター

専門は、産婦人科全般です。よろしくお願いいたします。

産婦人科

Mot�shi

角 　志穂
すみ し　 ほ

前任病院／諫早総合病院

地域の人々のために尽力します！

消化器内科

Sumi
【内科医員】

平　 　鴻
たいら ひろし

前任病院／佐世保市総合医療センター

腎不全管理が専門です。よろしくお願いいたします。

腎臓内科

Taira
【内科医員】

春田 真一
はる　た　　しん いち

前任病院／長崎原爆病院

患者さんにとってより良い医療を提供できるように整形外科、
内科のどちらでも診療できる医師を目指しています。

整形外科

Haruta
【整形外科医長】

【循環器内科医員】

鍬先　重輝
くわ  さき　 　しげ  き

前任病院／五島中央病院

今まで虚血性心疾患を中心に心臓全般の診療を行ってきました。
丁寧な診療を心がけています。よろしくお願いします。　 

【内科医員】

【外科医員】

【産婦人科医員】

新



令和 4年度

入
職
式

令
和
４
年

４
月
１
日
開
催

感染対策を学びました 当院へリポートにて

よろしくお願いいたします感染防護具で全員集合

看
護
部
新
人
研
修

研
修
医
紹
介

01 02HOHOEMI vol.69

令和4年4月1日（金）に当院の入職式が執り行われました。
新型コロナウイルス感染症の対応が続き開催が危ぶまれましたが、昨年に引き続き、開催すること
ができました。マスク着用や感染防止対策で様々な制限がある中ではありましたが、新入職の
皆さんの真剣な眼差しがとても印象的でした。
院長が、新入職への激励とコロナ禍での当院の状況などを述べられました。
入職式後は、2日間のオリエンテーションを実施しました。緊張した姿でオリエンテーションに
のぞんでいましたが、徐々に緊張がとけたのか少しずつ笑顔が見られるようになりました。
これから各所属部署に分かれても、同期入職の仲間として切磋琢磨し日々成長し、済生の精神を
もって心のこもった医療を提供できるよう、活躍を期待しています！

令和 4 年度 新任医紹介
Saiseikai New Doctor!

当院の新しい先生をご紹介します！

循環器内科

Kuwasa�

呼吸器内科

山下 耕輝
やま した　 こう　き

前任病院／佐世保市総合医療センター

呼吸器全般とコロナ対応を行っております。
よろしくお願いいたします。

Yamash�a

肥田 泰慈
ひ　だ　　たい　じ

前任病院／長崎医療センター

患者さんに寄り添う医療を目指して精進して参ります。

外　科

Hida

本石 　翔
もと いし　　　つばさ

前任病院／嬉野医療センター

専門は、産婦人科全般です。よろしくお願いいたします。

産婦人科

Mot�shi

角 　志穂
すみ し　 ほ

前任病院／諫早総合病院

地域の人々のために尽力します！

消化器内科

Sumi
【内科医員】

平　 　鴻
たいら ひろし

前任病院／佐世保市総合医療センター

腎不全管理が専門です。よろしくお願いいたします。

腎臓内科

Taira
【内科医員】

春田 真一
はる　た　　しん いち

前任病院／長崎原爆病院

患者さんにとってより良い医療を提供できるように整形外科、
内科のどちらでも診療できる医師を目指しています。

整形外科

Haruta
【整形外科医長】

【循環器内科医員】

鍬先　重輝
くわ  さき　 　しげ  き

前任病院／五島中央病院

今まで虚血性心疾患を中心に心臓全般の診療を行ってきました。
丁寧な診療を心がけています。よろしくお願いします。　 

【内科医員】

【外科医員】

【産婦人科医員】

新



03 04HOHOEMI vol.69

チ
ー
ム
医
療

　2022年度診療報酬改定では、新型コロナウイルス感染症をきっかけに「医療機関はもとより、地

域単位での感染対策のさらなる充実が必要不可欠である」とされ、従前の入院における感染防止対

策加算の改組と、クリニック外来における加算の新設が行われました。

　当院は新型コロナウイルス感染症重点医療機関に指定されており感染対

策向上加算１を取得し「組織的な感染防止対策の基幹的な役割」を果たす

医療機関となるべく様々な取り組みをおこなっておりますのでご紹介いたします。

　感染防止対策の状況を検討し、感染防止対策の充実を目指すため、

院内ラウンドは週1回実施します。

　ラウンド対象部署は、直前まで知らせず当日決定します。ナース

ステーションや廊下、換気扇など様々な場所を細かくチェックします。

消毒液の残量や日付も重要なポイントです。ラウンドで確認した良い

部分・悪い部分を写真に残して、当該部署へフィードバックします。
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　ICTとはインフェクションコントロールチーム

（Infection Control Team）の略称で、患者

さんや職員など院内すべての人を感染から

守るため日々活動しています。多職種で専門

的な知識・技術・経験を用いて問題となる感染

症の発生状況を把握し、根拠に基づいた感

染防止対策を実践できるよう組織横断的に

活動を行うチームです。

ICTチーム

院内ラウンドの様子

取り組み

メンバー構成 医　師：1名　感染管理認定看護師：1名　看護師：1名
薬剤師：2名　臨床検査技師：1名

　令和4年5月25日（水）当院で第1回感染防止対策合同カンファ

レンスをオンラインで開催。

　2022年診療報酬改定の感染対策の中で、感染防止対策加算１

が感染対策向上加算1に変更になり、指導強化加算が新設されました。

当院は新型コロナウイルス感染症重点医療機関でもあり、新興感染症

等に対する対策を強化するとともに、地域における医療機関間の連携

強化も含めた取り組みを行っております。

　診療報酬改定後初の合同カンファレンスの開催となり長崎市医師会、

長崎市保健所、感染対策向上加算3及び外来感染対策向上加算

の医療機関、計11施設が参加しました。

　冒頭、副院長兼呼吸器内科部長の夫津木医師より当院コロナ対応の報告があり、その後、感染管理認定看護師 林田看護

師長、吉田臨床検査技師、本間薬剤師より各施設の感染対策の状況や抗菌薬等の報告がありました。その中で、手指消毒回数を

見える化することによって職員の意識向上に繋がったと他施設より話がありました。

　今後は、カンファレンスはもちろんのこと、新興感染症の発生を想定した訓練も予定されており、各医療機関の連携強化

に向けて努めて参ります。

第1回感染防止対策合同カンファレンス

　　　ICTカンファレンス
　カンファレンスを週2回開催し、感染症発生状況の確認。

　　　ICTラウンド
　院内ラウンドを週1回実施し、対象部署は直前に決定。

　感染防止対策の状況を検討し、感染防止対策の充実を目指す。

　良い部分・悪い部分を記録に残し、フィードバック。

　　　連携医療機関
　オンラインでのカンファレンスや直接訪問し

　ラウンドを実施。

　私たちは、感染症専門の医師や看護師のもとに、微生物の種
類を見分ける臨床検査技師や、抗菌薬の専門家である薬剤師な
どが集結し、感染症の治療をチームで支援しています。感染症の原
因になる微生物を分類すると、「細菌」「ウイルス」「真菌」など
に分けることができますが、これらの微生物を治療する薬はそれぞ
れ全く違います。ちなみに抗菌薬（俗にいう抗生物質）は「細菌」
にしか効きません。例えば、現在、猛威を振るっているコロナウイ
ルスには、抗菌薬は効かないのです。目に見えない微生物に感染
しておこる病気を治療するには、その微生物を想定し、それに適した
薬を使用すること（抗菌薬適正使用）がとても大切なのです。

に聞いてみた！

抗菌薬適正使用支援の具体的な取り組み

専従　薬剤師
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薬剤師：2名　臨床検査技師：1名

　令和4年5月25日（水）当院で第1回感染防止対策合同カンファ

レンスをオンラインで開催。

　2022年診療報酬改定の感染対策の中で、感染防止対策加算１

が感染対策向上加算1に変更になり、指導強化加算が新設されました。

当院は新型コロナウイルス感染症重点医療機関でもあり、新興感染症

等に対する対策を強化するとともに、地域における医療機関間の連携

強化も含めた取り組みを行っております。

　診療報酬改定後初の合同カンファレンスの開催となり長崎市医師会、

長崎市保健所、感染対策向上加算3及び外来感染対策向上加算

の医療機関、計11施設が参加しました。

　冒頭、副院長兼呼吸器内科部長の夫津木医師より当院コロナ対応の報告があり、その後、感染管理認定看護師 林田看護

師長、吉田臨床検査技師、本間薬剤師より各施設の感染対策の状況や抗菌薬等の報告がありました。その中で、手指消毒回数を

見える化することによって職員の意識向上に繋がったと他施設より話がありました。

　今後は、カンファレンスはもちろんのこと、新興感染症の発生を想定した訓練も予定されており、各医療機関の連携強化

に向けて努めて参ります。

第1回感染防止対策合同カンファレンス

　　　ICTカンファレンス
　カンファレンスを週2回開催し、感染症発生状況の確認。

　　　ICTラウンド
　院内ラウンドを週1回実施し、対象部署は直前に決定。

　感染防止対策の状況を検討し、感染防止対策の充実を目指す。

　良い部分・悪い部分を記録に残し、フィードバック。

　　　連携医療機関
　オンラインでのカンファレンスや直接訪問し

　ラウンドを実施。

　私たちは、感染症専門の医師や看護師のもとに、微生物の種
類を見分ける臨床検査技師や、抗菌薬の専門家である薬剤師な
どが集結し、感染症の治療をチームで支援しています。感染症の原
因になる微生物を分類すると、「細菌」「ウイルス」「真菌」など
に分けることができますが、これらの微生物を治療する薬はそれぞ
れ全く違います。ちなみに抗菌薬（俗にいう抗生物質）は「細菌」
にしか効きません。例えば、現在、猛威を振るっているコロナウイ
ルスには、抗菌薬は効かないのです。目に見えない微生物に感染
しておこる病気を治療するには、その微生物を想定し、それに適した
薬を使用すること（抗菌薬適正使用）がとても大切なのです。

に聞いてみた！

抗菌薬適正使用支援の具体的な取り組み

専従　薬剤師
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救急車(クラウドファンディング)
納車式を行いました！

救急車 初出動！

S A I S E I K A I
Repor t

長崎済生会レポート

救急車買い替えのために挑戦したクラウドファンディングで、たくさんの方々のご支援により購入することが

できた救急車が令和４年6月27日（月）に当院へ納車されました。

新型コロナウイルス感染症を考慮し、支援者の皆様をお迎えしての納車式は叶いませんでしたが、院内向けに

納車式を行いました。

前日まであいにくの天気でしたが、納車式当日は晴天に恵まれ、式には、長崎日産自動車様、救急車の内外装の整備

をしていただいた（株）オートワークス京都様に、ご列席いただき、鍵の受け渡し等を行いました。

本プロジェクトを通して、当院は、多くの方々のご支援やご期待をいただいていることを改めて感じることができ、

今後より一層、地域医療に貢献できるよう、職員一同頑張ろうと心を新たにしました。

皆様のご支援、誠にありがとうございました！

令和4年6月27日(月)に納車式を終え、
6月29日(水)、初出動となりました。

他病院への搬送で、搬送前には、看護師（DMAT隊員）

臨床工学技士が機材の出発前のチェックを行いました。

搬送時には、医師、看護師が同乗し、安全に無事搬送を

終えることが出来ました。

待ちに待った救急車が納車されました。
ひとえにクラウドファンディングでご寄付
を頂いた皆様の善意の賜物であると職員
一同感謝しております。当院は地域医療
支援病院、災害拠点病院、二次救急輪番制
病院として地域医療に貢献しています。
今後は安心・安全な機能を備えた最新の
救急車で患者さんの搬送や災害時の職員
派遣などを行っていけます。本当にあり
がとうございました。

院長 衛藤 正雄　 
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■病院の基本方針

１．地域に密着した急性期病院
２．救急医療を推進する病院
３．医療人の育成に力を入れる病院
４．職員の成長と活力を大切にする病院
５．最高品質を求めて変革していく病院

■患者さんの権利

■患者さんの義務

１．個人の尊厳が保たれ、いかなる差別もなく、 安全で良質な医療を公平に受ける権利
があります。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（受療権）

２．わかりやすい言葉で、病状、診断、予後、治療方法などについての説明を求めること
ができます。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（知る権利）

３．納得できるまで説明を受けた後、医療従事者の提案する診療計画などを自らの意思
で決定することができます。  　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　（自己決定権）

４．プライバシーを保護される権利があります。 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（プライバシー保護権）
５．他の医師に相談する権利があります。　　　　　　　　　 （セカンドオピニオン権）              

１．医療従事者に対し、自身の健康に関する情報を出来るだけ正確に伝えて下さい。　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（情報提供義務）

２．すべての患者が適切な医療を受けられるよう、 社会的ルールや病院の規則、職員の
指示を守って下さい。　　　　 　 　 　 　 　 　 　 　 （診療協力義務）

３．適切な医療を維持するために、医療費を遅滞なくお支払下さい。　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　  （医療費支払義務）

４．医療人の育成という病院の役割のため、 臨床教育等に対し、可能な限り協力して下
さい。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　      （医療人育成協力義務）

５．高度な医療を提供するため、臨床研究に対し、 可能な限り協力して下さい。　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 （臨床研究協力義務） 

済生の精神をもって

    心のこもった医療を実践する

■病院の理念

●発行人 : 済生会長崎病院 衛藤正雄　●企画・制作 : 経営企画室
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長崎病院

新大工町

院　　長　衛藤正雄

診療科目　救急科、総合内科、内科、内分泌内科、代謝内科、糖尿病内科、

呼吸器内科、循環器内科、消化器内科、腎臓内科、人工透析

内科、小児科、脳神経外科、外科、消化器外科、大腸外科、

整形外科、産婦人科、耳鼻咽喉科･頭頸部外科、泌尿器科、

放射線科、放射線診断科、病理診断科、麻酔科、皮膚科、

リハビリテーション科

病 床 数　205床（全室個室） 

看護体制　７対1（152床）、HCU（12床）、地域包括ケア（41床）

関連施設　特別養護老人ホームなでしこ荘

自家用車　市役所方面より馬町交差点を長崎バイパス方面へ左折1分

　　　　　東長崎方面より馬町交差点を長崎バイパス方面へ右折1分

　　　　　諫早・時津方面より長崎バイパス西山出口を出て3分 

バ　　ス　新大工町前下車、徒歩10分

　　　　　上長崎小学校前／経済学部前下車、徒歩1分

電　　車　諏訪神社下車、徒歩10分

タクシー　長崎駅より７分　   

病 院 概 要 Ou t l i n e

交通アクセス Ac c e s s

ほほえみはいかがでしたか？

ご意見・ご要望等がありましたらご連絡ください。
メールはこちらから

ホームページを

リニューアル

当院ホームページをリニューアルしました！

スマートフォンにも対応しており、とても見やすくなって

おります。これからも、皆さまに必要な情報を届けていき

たいと思っております。ご意見等ございましたら、ホーム

ページ内のお問い合わせよりお願いいたします。

ほほえみ
健康な生活に役立つ情報や当院の魅力を紹介する広報誌

smile

TAKE  FREE
ご自由にお取りください

チーム医療【感染症制御チーム】特集
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恩賜
財団

ひとり一部屋、ひとり一人と向き合う医療を提供します。

救急車（クラウドファンディング）納車式

当院スローガン

ひとり一部屋、ひとり一人と
向き合う医療を提供します。

見やすくなりました！

スマホにも対応！

ホームページは
こちらから
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